Совет руководителей                                                                          27.10.2016г.

Справка

по итогам комплексной проверки филиала муниципального бюджетного общеобразовательного  учреждения «Чагоянская  средняя общеобразовательная школа» - «Селетканская школа»

В соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. №273-ФЗ,  планом работы управления по образованию и работе с молодежью и приказом начальника управления от 03.10.2016 года № 217/1   комиссией в составе председателя комиссии: Краяновой Л.К. - заместителя начальника; членов комиссии: Черепановой В.В. - ведущего специалиста, Бондарь Н.В.- главного специалиста по опеке и попечительству,  Лабутиной Л.А. - специалист I категории по кадрам, охране труда и технике безопасности  сектора материально-технического обслуживания,  Петровец Н.А. - специалиста I категории сектора информационно-аналитической работы, Клевиной А.Г.  - ведущего специалиста-юриста I категории сектора информационно-аналитической работы, Молоковой М.Н. – специалиста 1 категории  по внеклассной  и внешкольной работе с детьми, Герман Т.Р. – ведущего бухгалтера централизованной  бухгалтерии 13.10.2016г. проведена проверка филиала МБОУ «Чагоянская  средняя общеобразовательная школа» - «Селетканская школа»
Цель проверки: «Изучение и оценка деятельности общеобразовательной организации по организации учебно-воспитательного процесса» 

 В ходе проверки были изучены представленные документы; посещены уроки и внеклассные мероприятия, проведено тестирование по предметам, собеседование с заместителем директора по учебно-воспитательной работе, педагогами и учениками, проведен осмотр кабинетов и помещений школы. 

Комиссия сделала следующие выводы:

     Филиал МБОУ «Чагоянская СОШ» - «Селетканская школа», заместитель директора по учебно-воспитательной работе - Смолякова Н.И., зарегистрировано как филиал юридического лицо «Чагоянская СОШ» 27 мая 2015  года, имеет лицензию на право ведения образовательной деятельности от 27.05.2013 года № ОД 4904, свидетельство о государственной аккредитации от 08.06.2015 г. № 02791, свидетельство о регистрации права (земельный участок) от 27.03.2013 г. серия 28 АА № 753945, свидетельство о регистрации права (школа с котельной) от 26.03.2013 г. серия 28 АА № 753946.

Свою деятельность филиал МБОУ «Чагоянская  СОШ» - «Селетканская школа» осуществляет в соответствии с действующим федеральным и региональным законодательством.

 «Селетканская школа» это  филиал и  не является  юридическим лицом,  действует на основании устава МБОУ «Чагоянская СОШ» и положения о филиале от 28.05.2015 года. Устав МБОУ «Чагоянская СОШ»  соответствует 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

При анализе сайта МБОУ "Чагоянская СОШ" раздела «Филиал Селетканская школа»  на соответствие нормативным актам, регламентирующим работу сайта образовательного учреждения, явных недочетов выявлено не было, так как все необходимые нормативно-правовые документы по филиалу размещены на сайте МБОУ «Чагоянская СОШ».

       Обязательные локальные акты, которые регламентируют: правила внутреннего трудового распорядка, систему оплаты труда, правила и инструкции по охране труда, правила внутреннего распорядка учащихся, образовательную программу, распределение должностных обязанностей, порядок, формы и периодичность промежуточной аттестации, требования к одежде учащихся, порядок перевода и отчисления учащихся и другие, изданные в форме Положений, приказов и т.п., находятся у юридического лица МБОУ «Чагоянская СОШ».

      Заверенные копии основных нормативных актов, регулирующих правила внутреннего распорядка,  должны находиться в филиале МБОУ «Чагоянская СОШ» - «Селетканская школа». 

В филиале так же имеется ряд нормативных  актов, но некоторые из них имеют ссылки на утратившие силу законодательные  акты. Положение об аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности разработано на основании приказа Минобрнауки от 24.03.2010 г. № 209  "О Порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений», который утратил силу. Необходимо привести его в соответствие с Приказом  Министерства образования и науки Российской Федерации от 7 апреля 2014 г. N 276 г. "Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность ".

Проверены книги приказов, протоколы педагогических советов, совещаний при заместителе директоре. Представлен план учебно-воспитательной работы на 2016-2017 учебный год. Школа работает по единой методической теме «Создание оптимальных условий для повышения качества образования». Основная цель школы – повышение эффективности качества образования через индивидуализацию работы педагогического коллектива со всеми участниками образовательного процесса». Анализ учебно-воспитательной работы выявил основную проблему, которую необходимо решать в 2016-2017 учебном году - это повышение качества образования на всех ступенях обучения. Представлен план учебно-воспитательного контроля Контроль охватывает широкий спектр учебно-воспитательной работы: уровень преподавания учебных предметов, адаптация учащихся 5 класса, классно-обобщающий контроль в 4,7 классах, работа с отстающими учащимися, преемственность в обучении и воспитании, контроль за состоянием ТБ, работа с одаренными детьми, ведение классных журналов и личных дел.    Предоставлены  справки за 2015-2016 учебный год и за сентябрь текущего  года. Справки предоставлены не в полном объеме. В плане работы школы запланированы педагогические советы по различной тематике: «Анализ деятельности филиала за 2015-2016 учебный год и задачи на 2016-2017 учебный год», «Мотивация учебной деятельности и обеспечение условий для ее развития», «Оценка деятельности педагогического коллектива по работе над единой методической темой». Представлен протоколы педагогического совета от 30.08.2016 года и аналогичный за прошлый год. Больше протоколов педагогических советов за 2015-2016 учебный год нет. Не  проводятся совещания учителей  при заместителе директора, протоколов не представлено. 

Методическая работа школы осуществляется в соответствии с планом работы методического совета на 2016-2017 учебный год. Руководитель методического совета - учитель начальных классов Моргунова Е.Г. На заседаниях совета рассматриваются и утверждаются рабочие программы учителей, организация школьных олимпиад, запланирован анализ научно-исследовательской деятельности школьников и др. вопросы. Запланировано проведение семинаров 1 раз в четверть по следующей тематике: «Проектно-исследовательская деятельность в условиях реализации ФГОС, как средство повышения мотивации к обучению», «Методы, формы и приемы работы по повышению мотивации учебной деятельности» и др.

В школе создан и работает  управляющий совет. Председатель Совета – Дуденко С.Н. Имеется план работы на 2016-2017 учебный год, в который включены такие вопросы как: отчет и анализ работы школы, о работе с неблагополучными детьми, об итогах смотра кабинетов, согласование стимулирующих выплат педагогам школы и др. Протоколов Совета не представлено. Положительным моментом является то, что председатель управляющего совета Дуденко С.Н. регулярно участвует в работе Совета по развитию образования в Шимановском районе и выступает по различным вопросам жизнедеятельности филиала. 

Во исполнение  Конституции Российской Федерации, Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального законна РФ «Об образовании в Российской Федерации» в филиале общеобразовательной организации проверена проверка организации  работы:

- комплексная безопасность общеобразовательной организации;

- работа по охране труда и пожарной безопасности;

- ведение номенклатурной документации;

- работа с обращениями граждан;

- работа с педагогическими кадрами;

Номенклатура дел филиала к проверке не предоставлена.

В наличии Журнал учета граждан, обратившихся в общеобразовательное учреждение по личным вопросам. Начат журнал в январе 2014 года, не пронумерован, не прошнурован, не скреплен печатью.  Положение об организации личного приема граждан в филиале МБОУ «Чагоянская  СОШ» - «Селетканская школа» отсутствует. Обращений граждан не зарегистрировано.

В филиале  работает 12 педагогических работников, в том числе на постоянной основе 10 чел., внешние совместители – 2 чел.

Из них имеют:

- высшее профессиональное образование 9 чел. (75%);

- среднее профессиональное образование 3 чел. (25%)

- 1 квалификационную категорию по должности «учитель» - 2 чел.;

- подтвердили соответствие занимаемой должности – 7 чел.;

- не аттестованы – 3 педагога.

Процент педагогов, имеющих квалификационную категорию, составляет 16,6%.  

- стаж педагогической работы:


- менее 1 года – 1 чел. (8,3%);


- от 1 года до 5 лет – 1 чел. (8,2%);


- от 5 до 10 лет – 2 чел. (16,6%);

         - от 15 до 20 лет – 2чел. (16,6%);

         - от 20 до 25 лет – 2 чел. (16,6%);

         - свыше 25 лет – 4 чел. (33,3%).


На 2016/17 учебный год в общеобразовательной организации имеются вакансии учителя физики, математики, физической культуры. Вакансия учителя математики закрыта за счет увеличения часовой нагрузки основного работника Барановой А.А. (26 н/ч математики и 5 н/ч информатики). Физику, как непрофильный предмет, в 7, 8, 9 классах преподает внешний совместитель Павлова Н.А. (квалификация «учитель биологии и химии».  Учитель математики и информатики Баранова А.А. проходит профессиональную переподготовку по курсу «Физика: теория и методика преподавания в образовательной организации» в дистанционной (заочно) форме в ООО Учебный центр «Профессионал». В 2016 году по инициативе работника уволен молодой специалист Лупина Е.А., учитель физической культуры, отработавшая в филиале 3 года. С 01 октября 2016 года учителем физической  культуры принят внешний совместитель Белявский И.В., имеющий среднее профессиональное образование. 


Повышение квалификации в 2014 году прошел 1 педагог, в 2015 году - 4; в 2016 году - 4, в плане  2016/17 учебного года запланировано прохождение КПК 7  педагогами.

	Наименование КПК
	Ф.И.О. 

педагога
	Преподаваемый предмет
	Дата прохождения

	Предметные


	Моргунова Е.Г.
	Начальные классы
	Январь 2014

	
	Лупина С.М.
	Начальные классы
	Апрель 2015

	
	Смолякова Н.И.
	Начальные классы
	Апрель 2015

	
	Баранова А.А.
	информатика
	Февраль 2015

	
	Долгополова Н.М.
	Химия

Биология 
	Ноябрь 2015

Октябрь 2016

	Подготовка экспертов предметной комиссии ОГЭ 
	Баранова А.А.
	математика
	Март 2016

	
	Долгополова Н.М.
	Биология, химия, географии
	Март 2016

	
	Дуденко Н.В.
	Русский язык и литература
	Март 2016

	Модель поддержки и развития общественно-профессиональных сообществ учителей-предметников в системе образования
	Лупина С.М.
	Начальные классы
	Март  2016

	«Специфика образовательного процесса при реализации программ YII-YIII видов детей с ограниченными возможностями здоровья и детьми – инвалидами в общеобразовательных учреждениях»
	Дуденко Н.В.
	Русский язык и литература
	Декабрь 2013

	
	Баранова А.А.
	Математика 
	Декабрь 2013

	
	Долгополова Н.М.
	Биология, география
	Июль 2013

	
	Смолякова Н.И.
	Начальные классы
	Октябрь 2013

	
	Образцова Н.В.

Моргунова Е.Г.
	Русский язык 

Начальные классы
	Декабрь 2012

Декабрь 2012

	Не пройдены КПК в течение 3-х лет
	Долгополова Н.М.
	География 
	Не запланирована

	
	Лупина С.М.
	ОБЖ
	Не запланирована

	
	Образцова Н.В.
	Русский язык и литература, ноябрь 2016, 

ОРКС

ИЗО

Музыка 
	Апрель 2017

Июнь 2017

Не запланирована

	
	Баранова А.А.
	Математика 
	Октябрь 2016

	
	Дуденко Н.В.
	Русский язык и литература, ноябрь 2016
	Февраль 2017

	
	Малышева Е.Ю.
	История и обществознание
	Январь 2017

	
	Парфенова Т.Н.
	Педагог дополнительного образования
	Не запланирована 

	
	Эккерт М.Ф.
	Английский язык
	Ноябрь 2016

	
	Смолякова Н.И.
	Технология 
	Февраль 2017



Курсы повышения квалификации по ФГОС НОО и ООО прошли 9 педагогов из 12 (75%), предметные – 7 педагогов (58,3%).

На момент проверки курсы повышения квалификации (как предметные, так и по ФГОС) не пройдены Долгополовой Н.М. (география), Лупиной С.М. (ОБЖ), Образцовой Н.В. (ОРКС, ИЗО), Барановой А.А. (математика), Малышевой Е.Ю. (история и обществознание), Парфеновой Т.Н. (дополнительное образование), Эккерт М.Ф. (английский язык), Смоляковой Н.И. (технология).

Ведут непрофильные предметы 7 педагогов:

	№

п/п
	Ф.И.О. педагога
	Квалификация по диплому
	Непрофильный предмет
	Классы. В которых ведется предмет

	1.
	Смолякова Н.И.
	Учитель начальных классов
	технология
	5, 6, 7, 8

	2.
	Лупина С.М.
	Учитель начальных классов
	ОБЖ
	8

	3.
	Долгополова Н.М.
	Учитель биологии и химии
	География 
	5, 6, 7, 8, 9

	4.
	Образцова Н.В.
	Учитель русского языка и литературы
	Музыка

ИЗО
	5, 6, 7, 8

1-3, 2-4, 5, 6, 7, 9

	5.
	Малышева Е.Ю.
	Учитель истории
	обществознание
	5, 6, 7, 8. 9

	6.
	Парфенова Т.Н.
	Воспитатель в дошкольных учреждениях
	Педагог дополнительного образования
	

	7.
	Павлова Н.А.
	Учитель биологии и химии
	Физика 
	7, 8, 9



К проверке не предоставлены:

- личные дела педагогических работников;

- копии дипломов об образовании;

- эффективные трудовые договоры, дополнительные соглашения к ним;

- должностные инструкции педагогических работников;

- справки о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

- личные заявления работников на обработку персональных данных и передачу их третьей стороне;

- копии аттестационных листов, приказов министерства образования и науки Амурской области о присвоении квалификационной категории;

- копии документов о прохождении курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки;

- карточки формы Т-2.

В филиале проводится работа по обеспечению комплексной безопасности учреждения. Школа обеспечена системой видеонаблюдения, на момент проверки в рабочем состоянии находилось 4 камеры, из них 3 – внешние, 1 – внутренняя; системой оповещения людей о пожаре, автоматической пожарной сигнализацией (ТО проведен 29.09.2016 г.). Имеется ограждение закрепленной  территории, уличное освещение. На этажах имеются схемы эвакуации людей на случай возникновения пожара установленного образца. Образовательная организация обеспечена знаками пожарной безопасности, первичными средствами пожаротушения (огнетушителями). В учительской находится стационарный телефонный аппарат (в рабочем состоянии), возле которого размещен Порядок действий при возникновении ЧС с указанием списка телефонов вызова экстренных служб, на информационном стенде размещены графики дежурства по школе администрации и классных руководителей на 2016/17 учебный год.  Для учащихся и работников школы оформлен обучающий стенд «Меры по противодействию терроризму» (приложение № 1), содержащий иллюстрированные пособия, инструкции, памятки.

В наличии законодательная и нормативно-правовая документация:

1. Инструкция по организации производственного и внутриобъектового режима (утв. 02.06.2015 г.);

2. План мероприятий по обеспечению антитеррористической безопасности на 2016/17 учебный год (утв. 31.08.2016 г.);

3. План действий по обеспечению безопасности персонала и учащихся от проявлений терроризма (утв. 31.08.2016 г.);

4. Положение об антитеррористической группе МБОУ «Селетканская ООШ» (утв. приказом от 29.11.2013 г. № 45)

Паспорт комплексной безопасности филиала устарел, так как содержит данные о МБОУ «Селетканская ООШ» (утв. 09.092009 г.) и в связи с реорганизацией общеобразовательной организации не переоформлен.

В филиале обучается 12 детей из с. Светильное, для которых организован подвоз школьным автобусом.  Автобус соответствует требованиям по организации безопасных перевозок школьников. Паспорт дорожной безопасности филиала утвержден директором МБОУ «Чагоянская СОШ» - «Селетканская школа» Животовской Е.А. 15.01.2016 г., согласован с главой Селетканского сельсовета Юрченко А.С. 15.01.2016 г. и начальником ОГИБДД МО МВД «Шимановский» Гурковым А.В. 28.03.2016 г.


Ответственность  за пожарную безопасность в помещениях филиала «Чагоянская  СОШ» - «Селетканская школа» и прилегающей территории, во время проведения массовых мероприятий возложена на заместителя директора по УВР Смолякову Н.И. Пожарно-технический минимум пройден 22.04.2014 года заместителем директора по УВР Смоляковой Н.И., учителем начальных классов Лупиной С.М. 17.03.2016 г.

 
В школе имеется законодательная и нормативно-правовая документация по обеспечению пожарной безопасности:

1. Приказ общеобразовательной организации об обеспечении пожарной безопасности (утв. 01.08.2016 г.);

2. План противопожарных мероприятий на 2016/17 учебный год (утв. 01.08.2016 г.);

3. Инструкция о мерах пожарной безопасности в общеобразовательной организации (утв. 03.08.2015 г.);

4. Инструкция о мерах пожарной безопасности в здании школы и на прилегающей территории (утв. 02.06.2015 г.), разработана согласно разделу XVIII Правил противопожарного режима в Российской Федерации, утвержденных постановлением Правительства РФ от 25.04.2012 г. № 390;

5. Инструкция «О действиях при пожаре в дневное и ночное время персонала» (утв. приказом от 03.08.2015 г. № 07);

6. Договор на оказание услуг передачи  данных объектовой пожарной сигнализации в дежурно-диспетчерскую службу – 010 (ДДС-010) от 11.01.2016 № 13/8;

7. Договор на техническое обслуживание, ремонт и периодическое освидетельствование установок пожарной сигнализации от 11.01.2016 № 14/8;

8. Акты проверки работоспособности средств обеспечения пожарной безопасности зданий и сооружений от 30.03.2016 г., от 15.06.2016 г., проводится один раз в квартал;

9. Протокол испытания веерного ограждения крыши здания школы о 25.10.2012, испытание проводится один раз в пять лет;

10. Протокол испытаний по контролю качества огнезащитной обработки деревянных конструкций ФГБУ СЭУ ФПС испытательной лаборатории по Амурской области от 22.07.2016 г. № 141-16, соответствует нормативным требованиям;

11. Журнал учета огнетушителей (пронумерован, прошнурован и скреплен печатью, начат 01.09.2008 года). ТО проводится один раз в квартал. Последняя дата проверки 01 августа 2016 года.

12. Справка о первичных средствах пожаротушения общеобразовательной организации (11 огнетушителей);

13. Журнал регистрации инструктажей по пожарной безопасности (начат 29.12.2011 г.), проводится первичный, повторный, внеплановый инструктаж. С работником Павловой Н.И. проведен повторный инструктаж, а необходим первичный, так как работник увольнялся и принят на работу вновь.

14. Журнал проведения практической отработки эвакуации людей из помещения (начат 08.08.2015 г.);

15.  Акты проведения практических тренировок по эвакуации людей при пожаре. Последняя дата проведения последней тренировки по эвакуации персонала и учащихся при возникновении чрезвычайной ситуации 02 сентября 2016 года.

16. Оформлены и размещены и фойе школы стенды «Пожарная безопасность» и «Умей действовать при пожаре» (приложения № 2, 3).

Замечаний ОНД по г. Шимановску и Шимановскому району по организации противопожарного режима в филиале в 2016 нет.

Работа по охране труда и ТБ в учреждении ведется в соответствии с  федеральными законами РФ  и Трудовым кодексом РФ. В соответствии со статьей 212 Трудового кодекса Российской Федерации ответственность за обеспечение безопасных условий труда для работников образовательной организации во время их трудовой деятельности возложена на Смолякову Н.И., заместителя директора по УВР (приказ от 01.09.2016 № 32).  Обучение по охране труда  в Учебном информационно-методическом центре труда г. Благовещенска прошли 2 человека: Смолякова Н.И. (руководитель, удостов. № 1318 от 02.07.2014 г.) и Моргунова Е.Г. (уполномоченный, удостов. № 1319 от 02.07.2014 г.).

Инструкции по охране труда и технике безопасности составлены и утверждены для всех категорий работников и учащихся. Инструктажи с работниками и учащимися проводятся своевременно с занесением соответствующих записей в журналы регистрации инструктажей.

1. Программа вводного инструктажа для педагогических работников, технического и обслуживающего персонала (утв. 01.09.2016 г.). Не проведен вводный инструктаж с учителем физики Павловой Н.А.;
2. Журнал регистрации вводного инструктажа, пронумерован, прошнурован и скреплен печатью (начат 01.09.2010 г.);

3. Приказ о проведении первичных и повторных инструктажей по ОТ, электро- и пожарной безопасности в школе (от 01.08.2013 г. № 52);

4. Программа первичного инструктажа на рабочем место для педагогических работников, технического и обслуживающего персонала (утв. 01.09.2016 г.). Проводится стажировка на рабочем месте вновь принятых работников в количестве 2-х смен, соблюдается периодичность проведения повторных инструктажей (1 раз в полгода). С работником Павловой Н.А. проведен повторный инструктаж, а необходим первичный, так как она вновь принята на работу;

5. Журнал регистрации инструктажа на рабочем месте, пронумерован, прошнурован и скреплен печатью (начат 01.09.2010 г.);

6.  Журнал учета инструкций по охране руда (начат 23.03.2009 г.). Не заполнена графа «Плановый срок проверки».

7. Журнал учета выдачи инструкций по охране труда работникам (начат 23.03.2009 г.). Не заполняется с 2014 года;

8. Разработаны инструкции по оказанию первой помощи пострадавшему (утв. 01.09.2016 г.), по электробезопасности в общеобразовательной организации.

Проверка знаний по охране труда работников филиала проводится в соответствии с Постановлением Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003 г. № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций». В организации в наличии:

1. Приказ «О создании комиссии по проверке знаний по охране  труда от 01.09.2016 г. № 21;

2. Приказ «Об организации проверки знаний по охране труда работников школы» от 01.10.2013 г. № 56;

3. Положение о порядке обучения и проверки знаний по охране труда педагогических работников (утв. 01.09.2015 г., согласовано с профсоюзным комитетом 01.09.2015 г.). Необходимо в положении предусмотреть обучение и проверку знаний обслуживающего персонала;
4. Программа проверок знаний по охране труда (утв. 01.09.2015 г.);

5. Тематический план обучения и проверки знаний по охране труда (утв. 01.09.2015 г.);

6. Экзаменационные билеты;

7. Протокол от 02.10.2013 г. № 1, от 04.02.2014 г. № 2 заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда. 

8. Выдаются удостоверения о проверке знаний требований охраны труда за 2013 т 2014 годы. 

Ведется двухступенчатый контроль за состоянием условий и охраны труда в учреждении, проводятся ежемесячные дни охраны труда. К проверке предоставлены:

1. Положение о 3-х ступенчатом контроле (утв. 01.06.2015 г.). Проводится 2-х ступенчатый;

2. Журналы I (начат 01.09.2012 г.) и II (начат 07.09.2012 г.) ступеней контроля за состоянием охраны труда.

Нарушений требований охраны труда не зафиксировано. 

Для организации безопасного образовательного процесса проведено испытание спортивного инвентаря, оборудования и вентиляционных устройств с регистрацией в специальном журнале (начат 23.07.2012 г.). Составлены акты-разрешения от 01.08.2016 г. на проведение занятий в кабинетах: химии и биологии, русского языка и литературы, начальных классах (2 кабинета), информатики, математики, эстетического воспитания, в спортивном зале. Приказ о назначении комиссии по испытанию спортивного инвентаря, оборудования и вентиляционных устройств, приемки в эксплуатацию кабинетов не издан. 

Спец. одежда  выдается с нарушением  приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 1 октября 2008 года № 541н «Об утверждении Типовых норм бесплатной выдачи сертифицированной специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам сквозных профессий и должностей всех отраслей экономики, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением». Предоставлены 3 карточки учета СИЗ: рабочий по обслуживанию здания, уборщик служебных и производственных помещений, буфетчик. Не указаны нормы выдачи спец. одежды, нарушена периодичность выдачи, выдается не в полном объеме. Не выдается спец. одежда водителю школьного автобуса.


Не предоставлены к проверке:

- план работы уполномоченного по ОТ;

- соглашение с профсоюзным комитетом по охране труда. 

В филиале не  проводятся единые дни охраны труда, средства Фонда социального страхования РФ на финансовое обеспечение предупредительных мер в счет страховых взносов по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний не используются. Производственного травматизма за последние 3 года в филиале не было. 

В ходе проверки изучалось одно из главнейших направлений реализации модели качества образования – мониторинг образовательных результатов обучающихся. 
На момент проверки по данному вопросу были представлены следующие документы: 

- подробный анализ качества знаний за 2015/2016 учебный год;

- план внутришкольного контроля. 

     Основополагающих локальных актов (положение о ШСОКО, план мониторинга образовательных результатов, модели ШСОКО) представлено не было.

     В плане ВШК прописаны отдельные мероприятия, которые можно отнести к школьной системе оценки качества образовательных результатов: входной контроль знаний 2-11 классы, четвертные /итоговые контрольные работы. По проведенному входном контролю знаний в сентябре нет аналитической информации. Также, в плане ВШК прописан тематический контроль и диагностика качества преподавания предметов. Но в качестве итоговых мероприятий – только анализ уроков, а обсуждения на МО учителей предметников или на методическом совете нет.  Документов о промежуточной аттестации представлено не было. Папка с документами по ШСОКО не систематизирована, содержит много посторонних бумаг. В школе присутствуют отдельные элементы ШСОКО: есть отчеты об успеваемости  и качеству знаний по итогам года и четверти за несколько лет. Однако, по этим отчетам нет анализа, плана коррекционных мероприятий и т.п..

   Вывод: школьная система оценки качества образования носит формальный, бессистемный характер. 

    Для определения соответствия качества знаний стандартам, в ходе проверки были проанализированы ткущие оценки в 5, 8, 9 классах.

   В этих же классах проведены  контрольные среза по истории в 8 классе, математике в 5 и 9 классах, в 7 классе – по русскому языку, английскому языку в 6 классе. 

Результаты контрольных срезов

Математика 5 класс (Учитель Баранова А.А.). Из пяти обучающихся приняли участие четверо. Качество знаний (далее – КЗ) составило 0%, успеваемость -50%.

Английский язык 6 класс. Приняли участие 3 обучающихся (Учитель Эккерт М.Ф.). Качество знаний составило – 33%, успеваемость – 66%.
Математика 9 класс (Учитель Баранова А.А.). Все 6 обучающихся приняли участие. КЗ – 50%, успеваемость – 100%.

История 8 класс (Учитель Малышева Е.Ю.).  В мониторинге приняли участие все 5 обучающихся. КЗ – 0%, успеваемость  -100%. Обучающиеся ответили лишь на задания тестового характера. . Почти все на владеют понятийным аппаратом по изучаемой теме. Все участники среза не ответили на 13 вопрос, который подразумевал развернутый ответ.

Русский язык 7 класс  (Учитель Дуденко Н.В.).  В классе 5 обучающихся. Выполняли работу трое. КЗ – 33% (одна «4»), успеваемость – 66% (одна «2»).

 Результаты контрольных срезов соответствуют текущим оценкам в 9 классе по математике и 7 классе по русскому языку. Качество знаний в данных классах по произвольно выбранным предметам приведено в таблице 1:

	Класс
	Качество знаний по предметам %

	
	русский язык
	математика
	общество-знание
	история
	биология

	5
	66
	69
	-
	96
	100

	7
	47
	41
	38
	-
	-

	8
	19
	25
	57
	57
	-

	9
	72
	65
	96
	-
	
-


      Вызывают настороженность высокие значения КЗ по истории в 5 и 8 классах, по обществознанию в 9 классе.

   В ходе проверки была проведена комплексная проверка в начальной школе:

- в 3 классе (учитель Моргунова Е.Г.) 2 учащихся, из них никто не выполнил норму техники чтения. В ходе проверки комплексной работы оба учащихся показали 0 % качества обучения. 

- в 4 классе (учитель Лупина С.М.) из 3 учащихся  в ходе проверки контрольной работы по русскому языку  показали 0 % качества обучения. (Диктант, каждый из трех ребят, написал на неудовлетворительно. В контрольной работе также было дано еще два задания, с которыми ребята не справились.) 
Материально-техническое оснащение начальных классов соответствует федеральным государственным стандартам начального обучения. В трех классах имеются интерактивные доски, мультмедийные установки, оборудование для класса начальной школы, рабочие места для учителя, телевизор, DVD приставка. В оформлении классов начальной школы педагоги используют плакаты по математике, русскому языку.    


В школе налажена работа по преемственности между школой и МДОКУ.  В ходе проверки вопроса преемственности работы между школой и детским садом был представлен план совместной работы школы и дошкольного учреждения. Целью данной работы является повышение в уровне готовности ребенка к обучению в 1-ом классе, разработке единых подходов критериев и оценочных показателей эффективности совместной работы. Срок  реализации плана 1 год, запланирована совместная работа  администрации школы и детского сада, а также учителей и воспитателей, родителей и учеников начальной школы и воспитанников  дошкольной организации. 

 В ходе проверки  проанализирован урок истории в 5 классе. Учитель Малышева Е.Ю., соответствие занимаемой должности. Тема урока «Религия древних египтян». Форма урока традиционная, основанная полностью на рассказе учителя.  Ни один этап урока не соответствовал  требованиям ФГОС ООО. Учитывая возрастающую значимость  предметов обществоведческого направления (выбор обучающихся на ОГЭ) необходимо проанализировать качество преподавания данных предметов, в том числе объективность выставляемых оценок.

Был посещен урок биологии по теме «Центральная нервная система человека» в 8 классе, учитель Долгополова Н.М., первая квалификационная категория. Проверяя домашнюю работу на данном уроке, учитель выявил, что не все ребята были подготовлены. В ходе урока ребята работали пассивно, учителю все время приходилось обращать внимание на материал домашнего задания в учебнике.   

На уроке физической культуры в 6 классе (учитель Белявский И.В.) отрабатывались различные комбинации и приемы игры «Баскетбол». Урок соответствует требованиям, предъявляемым к  урокам физического воспитания. Используется комплекс упражнений на все группы мышц для разминки, упражнения на восстановление дыхания. Учитель работает индивидуально с каждым учеником, учитывая уровень его физической подготовки. Для обучающегося, относящегося к спецгруппе,  нагрузка снижена. Не был проведен инструктаж по ТБ. 
Посещен урок труда в классе-комплекте (2, 4 кл.), учитель Лупина С.М., первая квалификационная категория. Тема - «Аппликация «Рыбка». К уроку дома детьми подготовлены заготовки из цветного картона и бумаги, подобран прикладной материал. Учителем обозначена тема урока,  продемонстрированы варианты рыбок и техника их изготовления, проведен инструктаж по технике безопасности при работе с ножницами, клеем. В ходе урока ребята работали активно, однако проявляли недостаточно самостоятельности,  обращаясь за помощью к учителю. Задание в течение урока выполнено полностью только одним учеником. 

В ходе проверки проанализированы итоги  ОГЭ и подготовка к ГИА-9

   Результаты государственной итоговой аттестации в 9 классе за три  года, таблица 2:

	Год
	Кол-во 
	Качество результатов (средний балл)

	
	
	Русский
язык
	Математика
	Обществознание
	География
	Биология

	2014
	2
	3,5
	2,5
	-
	-
	-

	2015
	4
	3,8
	2,8
	-
	-
	-

	2016
	8
	3,8
	2,9
	2,6
	3
	3


В течение 3-х лет по русскому языку и математике наблюдается тенденция к увеличению показателя качества  образовательных результатов. Однако, результаты по математике продолжают оставаться низкими. В 2014, 2015 годах выпускники филиала  совсем не выбирали предметы по выбору. В 2016 году из-за изменений в Порядке проведения государственной итоговой аттестации по программам основного общего образования, утвержденным приказом министерства образования и науки РФ от 25.12.2013 №1394, обучающиеся  сдавали ОГЭ по предметам кроме русского языка и математики.  Качество результатов – низкое.

    В текущем учебном году в 9 классе обучаются  6 человек. Выпускники уже определились с предметами по выбору на ОГЭ. В школе проводятся консультации по всем предметам, вынесенным на государственную итоговую аттестацию. В ходе беседы с выпускниками  подтвердилось реальное проведение дополнительных занятий по подготовке к ОГЭ. Также были предоставлены планы подготовки к ОГЭ по математике  и русскому языку.

   На информационном стенде размещена необходимая информация:  положение о ГИА-9, график консультаций, план подготовки.

Вывод:  Результаты ГИА-9 за три года отвечают лицензионным требованиям. Однако, необходимо:
 повысить контроль над подготовкой к ОГЭ по предметам по выбору;

продолжить работу над повышением качества образовательных результатов по математике  и русскому языку.

Организацию,  контроль  и руководство воспитательной работой  в филиале МБОУ «Чагоянская СОШ» - «Селетканская школа» осуществляет педагог – организатор Лупина С.М., учитель начальных классов.

На момент проверки было изучено 8 планов воспитательной работы классных руководителей (1-3, 2-4, 5,6,7,9). Все планы воспитательной работы, предоставленные на момент проверки, утверждены методическим советом от 30.08.2016 года. Содержание планов соответствует программам, учтены возрастные особенности обучающихся. Каждый воспитательный план имеет определенную структуру, в которую входят: социальный паспорт класса,  уровень воспитанности обучающихся (по методике Н.П. Шиловой), анализ воспитательной работы за 2015/2016 учебный  год, психолого-педагогическая характеристика класса, журнал учета посещения семей, индивидуальная работа с обучающимися. В каждом классе проведено по одному  родительскому собранию, протоколы собраний имеются. Во всех классных коллективах организовано самоуправление, но недостаточно отражена его деятельность.

Выполнение классными руководителями организационных функции ведётся на удовлетворительном уровне.  При составлении планов учитываются особенности развития классного коллектива и каждого его члена, мероприятия направлены на создание условий саморазвития учащихся. Воспитательный план классного руководителя 8 класса (Н.В.Дуденко) на проверку не был предоставлен. Классные уголки оформлены частично.

В школе действует сеть кружков в соответствии с планом работы школы (5): Лупина С.М.
«Безопасное колесо», Долгополова Н.М. «Юный исследователь», Дуденко Н.В
«Азбука журналистики», «Историческое общество «Ключи»,  Баранова А.А.
«Компьютерная графика», которые посещают 41 обучающийся (100%) . У каждого руководителя детского объединения имеются модифицированные рабочие программы, утвержденные директором школы. Занятия объединений проводятся во второй половине дня. На момент проверки было предоставлено три журнала детских объединений: «Безопасное колесо»,
«Юный исследователь»,
«Компьютерная графика». В журналах имеются записи тематики занятий, сведения об обучающихся заполнены.

Мониторинг участия обучающихся во Всероссийских, областных, районных конкурсах предоставлен не был.

В школе проводится большая работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.  Изучение Правил дорожного движения проходит на занятиях ОБЖ, внеурочное время, в рамках дополнительного образования. Имеется Уголок по безопасности дорожного движения «Радар» (приложение № 4), наглядные пособия (знаки дорожного движения, макет  действующего светофора), игровой и наглядный материал, методическая литература.  

Обучение основам безопасного поведения на улицах и дорогах проводится в 2 этапа:

1 этап – изучение азов дорожной азбуки (возраст детей 6-10 лет);

2 этап – совершенствование знаний, умений и навыков безопасного поведения на улицах и дорогах, участие в массовых мероприятиях, участие в работе отрядов ЮИД (возраст детей 10-14 лет).

К проверке предоставлены:

1. План мероприятий по профилактике ДТП на 206-2017 учебный год (утв. заместителем директора по УВР Смоляковой Н.И.)
2.   Журнал учета проведения внеклассных мероприятий по профилактике детского ДТТ (начат 01.01.2013 г.);

3. Рабочая программа кружка дополнительного образования «Безопасное колесо» (руководитель Лупина С.М.). Тип программы: модифицированная; направление: спортивно-техническое; срок реализации – 1 год; количество часов: в месяц – 12, всего – 84. Рассмотрена на методическом объединении (протокол от 30.08.2016 г. № 1), утверждена директором МБОУ «Чагоянская СОШ» Животовской Е.А. 31.08.2016 г., согласована с заместителем директора по УВР Смоляковой Н.И. 30.08.2016 г. Программа согласована на заседании экспертного Совета МУ «Управление по образованию и работе с молодежью администрации Шимановского района» (протокол от 29.09.2016 г. № 1).


Нарушений учащимися  ПДД в 2016 году на территории села не зарегистрировано. 
В организации большое внимание уделяется проблеме здоровья учащихся.  Данная задача решается в школе не только через проведение воспитательных мероприятий, но и через  участие школьников в спортивно-оздоровительных мероприятиях. В школе проводятся Дни здоровья, соревнования. Школа ежегодно принимает участие в  целевой профилактической операции «Здоровье».

Проведен анализ деятельности филиала по работе с приемными и опекаемыми детьми, профилактике социального сиротства. Организацией работы с детьми, воспитывающимися в замещающих семьях, занимается общественный инспектор по защите и охране прав детства – Лупина Светлана Михайловна. 

На территории Шимановского района по состоянию на 10.10.2016 состоит на учете в отделе опеки и попечительства 46 семей, в которых воспитывается  88 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из них 14 приемных семей, в которых воспитываются 44 ребенка, и 32 опекунских семьи – в них также 44 ребенка. В селах Селеткан и Светильное проживает 2 замещающие семьи, воспитывающие 9 детей, 7 из которых обучается в школе.

В результате проведенной проверки установлено:

1) имеются нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность, направленную на защиту прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: Семейный Кодекс, конституция РФ, Федеральный закон от 29.02.2012 № 15-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», постановление Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 № 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан»;

2) сформирован списочный состав замещающих семей, с указанием основных сведений на родителей и несовершеннолетних;

3) имеются папки: «Уголок Совета профилактики», «Картотека трудных подростков», «Картотека неполных семей», «Списки малообеспеченных семей», «Списки многодетных семей», «картотека неблагополучных семей»;

4) в личных делах несовершеннолетних имеются протоколы бесед с детьми и их родителями;

5) в наличии План работы с трудными подростками, с детьми «группы риска», протоколы заседаний ИДН;

6) отсутствует оформленный стенд, содержащий информацию по направлению работы с замещающими семьями (информационно-методические материалы, буклеты, памятки для замещающих родителей и др.);

7) отсутствует стенд с информацией о Телефоне доверия, а также с контактами специалистов отдела с опеки и попечительства, ГАУ АО «Шимановский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»;

8) отсутствует папка, содержащая информацию о межведомственном взаимодействии по выявлению и предотвращению семейного неблагополучия, социального сиротства, защите прав и законных интересов детей (постановление Правительства Амурской области от 24.01.2013 № 20);

9) формирование личных дел несовершеннолетних произведено с некоторыми нарушениями: отсутствуют документы, подтверждающие статус ребенка (решение суда о лишении/ограничении родителей в родительских правах, свидетельства о смерти, акт об оставлении ребенка в лечебном учреждении и т.д.).

Представлен план работы общественного инспектора на 2016-2017 учебные годы, направленный на психолого-социально-педагогическое сопровождение детей, оставшихся без попечения родителей, контроль за условиями их проживания и воспитания. Результаты проверок условий проживания несовершеннолетних в замещающих семьях (акты обследования) находятся в личных делах детей. С  целью соблюдения законодательства в сфере защиты прав и законных  интересов детей, регулярно проводятся выезды в замещающие семьи. Фактов неисполнения обязанностей замещающими родителями по обучению, воспитанию, содержанию детей  или ненадлежащего исполнения обязанностей по защите имущественных прав и интересов подопечных не выявлено.   Помимо работы с замещающими семьями, активно ведется работа, направленная на профилактику социального сиротства и семейного неблагополучия, работа, направленная на раннее выявление случаев нарушения законных прав и интересов несовершеннолетних.


В школе создан Совет профилактики, имеются нормативно-правовые документы:

1. План работы Совета профилактики правонарушений;
2. Социальный паспорт школы: в нем собраны списки родителей, списки

многодетных семей, список детей с ОВЗ;
3. Протоколы заседаний Совета профилактики;
4. План заседаний Совета профилактики.
Для работы используют следующие нормативные документы: ФЗ № 120 

«Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; закон 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Семейный кодекс. Имеются протоколы заседаний, ведется отчетность в соответствии с планом, есть список детей «группы риска», список неблагополучных семей, имеются акты обследования неблагополучных семей. 10 учащихся из 41 состоят  внутришкольном учёте. 10 учащихся, состоящих на профилактическом учете, регулярно посещают спортзал и кружки дополнительного образования.


       Проведена проверка основных средств.  Договор о полном материальной ответственности за хранение и использовании основных средств подписан с заместителем директора МБОУ    «Чагоянская СОШ» - «Селетканская школа»  Смоляковой Н. И.

Инвентаризация основных средств осуществлялась по инвентаризационной описи № 4 от 13.10.2016г.  в присутствии  членов комиссии:

ведущего бухгалтера – Герман Т. Р.

буфетчика – Карвига Л. Г. 

заместителя  директора – Смоляковой Н. И.

Инвентаризация осуществлялась сплошным методом. Она проводилась путем осмотра каждого объекта и занесения данных в инвентаризационную опись. В процессе проверки были поставлены номера на двух объектах (швейные машинки) под №1110706113700029,№1110706113700030. Проверка основных средств показала, что излишек и недостач не выявлено. Инвентаризационные номера имеются на всех объектах.

Заместитель директора МБОУ «Чагоянская СОШ» Смолякова Н.И. уделяет большое внимание созданию благоприятных условий организации учебно-воспитательного процесса. Совершенствуется материально-техническая база общеобразовательной организации. В 2016 -2017 учебном году проведен косметический  ремонт филиала МБОУ «Чагоянская СОШ» - «Селетканская школа».        Имеется акт проверки готовности школы к новому учебному году от 02.08.2016 года.
Замечаний при приемке филиала к новому учебному году не выявлено. В филиале созданы благоприятные условия для организации учебно-воспитательного процесса.
Рекомендации:

Животовской Е.А. – директору МБОУ «Чагоянская СОШ», Смоляковой Н.И. – заместителю  директора МБОУ «Чагоянская  СОШ»:
1.Привести в соответствие с действующим законодательством  локальные нормативные правовые акты;

2.Обеспечить размещение достоверной информации ресурсов филиала МБОУ «Чагоянская СОШ» - «Селетканская школа» посредством размещения их на официальном сайте организации в сети "Интернет", усилить контроль за своевременным размещением информации;

3. Активизировать работу управляющего совета школы. Оформить протоколы заседаний в соответствии с планом работы;
4.Обеспечить своевременное заполнение документации по итогам учебно-воспитательного контроля, протоколов педагогических советов, заседаний при заместителе директоре, аналитических справок;

5. Разработать Положение об организации личного приема граждан в филиале МБОУ «Чагоянская  СОШ» - «Селетканская школа» в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 02 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
6. Разработать Номенклатуру дел общеобразовательного учреждения в соответствии с Перечнем типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения утвержденным приказом  Министерства культуры Российской Федерации от 25 августа 2010 года № 558;   

7. Обеспечить прохождение педагогами курсовой подготовки по организации образовательного процесса в условиях перехода на ФГОС, в том числе дистанционно. В соответствии п.5.2 ст. 5 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» повышать профессиональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года;
8. Прием на работу проводить в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;
9.Утвердить Паспорт комплексной безопасности общеобразовательной организации, согласовать с МО МВД России «Шимановский» и Отделением Управления ФСБ;
10.Работу по охране труда вести  в соответствии с Трудовым кодек-

сом Российской Федерации, Федеральным законом "Об основах охраны труда в Российской Федерации" от 17 июля 1999 года № 181-ФЗ;
11. Организовать проведение один раз в месяц единого дня охраны труда (п.2 Постановления Главы Администрации Амурской области № 403 от 10.06.2003 г. «О проведении ежемесячных единых дней охраны труда в организациях области»;
12. Использовать 20% сумм страховых взносов на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственные факторами (Приказ Минтрудсоцзащиты РФ от 10.12.2012 г. № 580н «Об утверждении Правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами»;
13. Разработать рациональную, действенную систему школьной оценки качества образования в соответствии с приказами МУ «Управление по образованию и работе с молодежью администрации Шимановского района» от 01.1020213 3154, от 14.10.2013 №158, положение «О промежуточной аттестации»;

14. Поставить на контроль качество преподавания предметов и объективность выставления оценок во всех классах, с последующими коррекционными мероприятиями по повышению качества образования;

15. Осуществлять контроль преподавания предметов (в том числе истории)  в соответствии с требованиями ФГОС ООО;
16.Доработать  план внутришкольного контроля  на предмет соответствия с планом подготовки к  ГИА-9. Все «выходные» мероприятий по плану ВШК поставить на контроль по исполнению (справки, проколы и т.п.);
17.Поставить на контроль  работу учителей начальных классов  по формированию УУД, проводить мониторинг качества обучения учащихся,  работать над повышением скорости чтения и пониманием прочитанного текста учащимися; 

18.Организовать работу с родителями, дети которых имеют затруднения  в освоении  образовательной программы в начальных классах;
19.Своевременно выявлять детей, не справляющихся с образовательной программой начальной школы и готовить документы на психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк) школы и территориальную психолого-медико-педагогическую комиссию (ТПМПК);
20.Активизировать работу по ученическому самоуправлению;

21.Поставить на контроль разработку  плана воспитательной работы классного руководителя Дуденко Н.В.;

22. Взять под контроль индивидуальную работу с талантливыми детьми через систему дополнительного образования и развития индивидуальных способностей;

23.Завести на каждого «трудного» подростка личную учетную  карточку, в которой будут фиксироваться все данные, а также динамика изменений в поведении и обучении этого учащегося: карта изучения и индивидуального сопровождения «трудного» подростка, характеристика, акты обследования семьи, условий жизни и воспитания, план работы классного руководителя с данным учеником. Отчеты и докладные классных руководителей об успеваемости, посещаемости занятий, занятости подростка в  кружках, секциях и внеклассных мероприятиях, об интересах, увлечениях и круге общения;
24. Переработать  документацию по работе с неблагополучными детьми  с учетом данных на 2016-2017 учебный год;

25. Осуществлять мониторинг  занятости детей «группы риска» в мероприятиях различного уровня;
26. Поставить на контроль формирование личных дел несовершеннолетних, воспитывающихся в замещающих семьях в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 № 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан»;

27. Обеспечить оформление стендов с информацией о Телефоне доверия, контактах специалистов по защите и охране прав детей; а также с информацией для замещающих родителей;

28. Информировать отдел опеки и попечительства МУ «Управление по образованию и работе с молодежью администрации Шимановского района» о любых фактах ненадлежащего исполнения замещающими родителями своих обязанностей по обучению, воспитанию, содержанию детей, о любых фактах нарушения законных прав и интересов несовершеннолетних  с целью профилактики социального сиротства на ранних стадиях.

29. Информацию об исполнении рекомендаций предоставить в срок до  21.12.2016 года

Председатель комиссии:
Краянова Л.К.

члены комиссии:

Черепанова В.В.

Бондарь Н.В.
Молокова М.Н.

Петровец Н.А.

Лабутина Л.В.
Клевина А.Г.
Герман Т.Р.
