04.07-05.07.2018г.                                                  Совет руководителей
Справка 
«Исполнение решения совета руководителей от 26.04.2018г. №2., от 25.12.2017 г. №5 п.п. 2.3, п.п. 2.4, п. п. 4.1; от   26.10.2017 г. №4;  п.п. 1.5-1.6»
По информации  руководителей ОО выполнены следующие решения совета руководителей:
· Решения совета руководителей от 26.04.2018г. №2:
1-1.2 Образовательные организации района обеспечены  учебно-методическими комплексами по введению ФГОС СОО, утверждены  списки  учебников из числа входящих в федераль​ный перечень (ФП, утвержденных приказом Минобрнауки РФ от 31.03.2014 № 253), используемых общеобразовательным учреждением на 2018/2019 учебный год.
1.3Проведена  ревизия учебников на предмет соответствия ФП. Статистическая информация   предоставлена  в МУ «Управление по образованию и работе с молодежью администрации Шимановского района» специалисту Петровец Н.А.
1.4Проведена работа по  списанию учебников, не включенных в ФП и предоставлены  акты списания в МУ «Управление по образованию и работе с молодежью администрации Шимановского района». 
1.5Предоставлен  информация-список об излишних учебниках в фонде школьной библиотеки на  2018/2019 учебный год.
1.6 Осуществляется контроль за преподаванием математики, обществознания, в т.ч. 

- к требованиям оценивания;

- к используемым приемам, технологиям, повышающим мотивацию обучающихся к обучению и качество предметных результатов;

- диссеминации опыта работы педагогов по выбранным темам самообразованию. 

1.7 При подготовке  подготовку обучающихся 9 и 11-х классов  к ОГЭ и ЕГЭ, используются   индивидуальные результаты репетиционных экзаменов для ликвидации пробелов. 

1.8 В планы ВШК на 2018-2019 учебный год внесены вопросы контроля над преподаванием математики и обществознания, с целью совершенствования используемых методов и приемов, направленных на повышение интереса обучающихся к изучению предмета; планируется организовать взаимопосещение уроков, кураторство молодых специалистов. 

1.9 В планы  работы ОО на 2018-2019 учебный год включены  открытые мероприятия (районного масштаба) по предметам. 
1.10Разработана  система мониторинга на 2018/2019 учебный год (внутреннего аудита) уровня преподавания математики и обществознания, имеющую логическую составляющую всей цепочки контролирующих мероприятии, основанных на индивидуализации обучения. 

2.1 Руководители МБОУ «Петрушинская СОШ» Овсиенко С.И. , МБОУ «Нововоскресеновская СОШ» Кожаеву В.И., и. о. директора  МБОУ «Ушаковская СОШ» Гатилова Т.Г. привели в соответствие с действующим законодательством Положение о распределении стимулирующих выплат, приказы о создании комиссии по распределению стимулирующих выплат. 

3.1 Директор  МБОУ «Саскалинская СОШ» Курако О.И. привела  в соответствие с действующим законодательством Положение о распределении стимулирующих выплат, приказы о создании комиссии по распределению стимулирующих выплат, протоколы  заседаний по распределению стимулирующих выплат. 

4.1 Директору  МБОУ «Чагоянская СОШ» Животовской Е.А., руководителю  филиала МБОУ «Чагоянская СОШ» - «Селетканская школа» Смоляковой Н.И.  внесли дополнения в  Положение об оплате труда пунктом о составе комиссии по распределению стимулирующих выплат. 

· Решения совета руководителей от 25.12.2017 г. №5 п.п. 2.3, п.п. 2.4, п. п. 4.1
2.3 Разработаны  новые паспорта антитеррористической защищенности объектов образования. 

2.4 Выделены  денежные  средства в сумме 526,5 тыс. рублей для установки дополнительных камер видеонаблюдения по периметру территории образовательных организаций. 
· Решения совета руководителей от 26.10.2017 г. №4;  п.п. 1.5-1.6
1.5  На 2018 год предусмотреть в планах организации летнего оздоровления  выездные экскурсии в г. Шимановск. Такими мероприятиями охвачено 131 человек. Срок - до 01.06.2018г.; 
1.6 Во исполнение требований  Единого квалификационного справочника должностей работников образования, утвержденного приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ, от 26 августа 2010г. № 761н (утв. 01.09.2013 г.) обеспечено  прохождение профессиональной переподготовки учителями по непрофильным предметам. Профессиональную переподготовку по непрофильным предметам в период с 2015 – 2018 год прошли 33 педагога по 39 непрофильным предметам, что позволило обеспечить школы района педагогическими кадрами.
Проект решения:

1. Снять с контроля вопросы исполнения решений совета руководителей  от 26.04.2018 г. №2; от 25.12.2017 г. №5  п.п. 2.3, п.п. 2.4, от   26.10.2017 г. №4;  п.п. 1.5-1.6
2. Оставить на контроле вопросы исполнения решений совета руководителей от 25.12.2017 г. №5 п.п. 4.1; 
Заместитель начальника                                                Л.К. Краянова
