Сведения
о потребности образовательных организаций
______________________________Шимановского района____________________________
(наименование муниципального образования / образовательных организаций, подведомственных министерству образования и науки области)
в педагогических кадрах на 2018/19 учебный год

	Наименование
специальности (профессии)
	Кол-во 
	Размер заработной платы
с учётом стимули-рования,
тыс. руб.
	Характер работы
(постоянно, временно, сезонно)
	Наименование 
организации
(краткое)
	Адрес организации
с указанием индекса,
телефон,
e-mail
	Учебная нагрузка, час.
	Жилищные условия
	Дополнительные выплаты и льготы

	Воспитатель

(разновозрастная группа)
	1
	11,1
	постоянно
	МБОУ 
«Чагоянская СОШ» 
Шимановского района
	676323, Амурская обл., Шимановский район, с. Чагоян, ул. Школьная, 2

тел. 8 (41651) 94 3 48 chagoyanschool@mail.ru
	0,5 ставки, 
кружковая работа  
18 часов  в месяц



	Для молодого специалиста аренда 1-комнатной квартиры в 4-х квартирном доме   (кухня, центральное отопление, привозная вода, уличный туалет) органом управления образованием 
	1. Единовременная выплата молодому специалисту в размере 34375,00 руб.
2. Ежемесячная надбавка молодому специалисту  к должностному окладу в течение первых 3-х лет работы в размере 50%  ставки (оклада) в размере 5843,75 рублей.
3. Предоставление льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг в сельской местности.
4. Районный коэффициент – 40%.

	Воспитатель

(разновозрастная группа)
	1
	30,4
	постоянно
	филиал МБОУ «Чагоянская СОШ» - «Детский сад села 
Селеткан»  Шимановского района
	676306, Амурская область, Шимановский район, село Селеткан, ул. Пролетарская, 5

8(41651) 2-09-16
chagoyanschool@mail.ru
	1,25 ставки
	Для молодого специалиста аренда ин-дивидуального жилого дома с печным отоплением (привозная вода, уличный туалет) органом управления образованием
или 
комната при дошкольном учреждении  (центральное отопление, привозная вода, уличный туалет)
	
	1. Единовременная выплата молодому специалисту в размере 34375,00 руб.
2. Ежемесячная надбавка молодому специалисту  к должностному окладу в течение первых 3-х лет работы в размере 50%  ставки (оклада) в размере 5843,75 рублей.
3. Предоставление льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг в сельской местности.
4. Районный коэффициент – 40%.

	Учитель 
английского языка



	1
	24,5






	постоянно
	МБОУ 
«Мухинская СОШ» 
Шимановского района
	676310, Амурская обл., Шимановский район, с. Мухино, ул. Калинина, 24а

тел.8 (41651)  96-322
muhino_school@mail.ru
	27
	Для молодого специалиста аренда 2-х комнатной благоустроенной квартиры органом управления образованием
	1. Единовременная выплата молодому специалисту в размере 36093,75 руб.
2. Ежемесячная надбавка молодому специалисту  к должностному окладу в течение первых 3-х лет работы в размере 50%  ставки (оклада) в размере 6135,74 рублей.
3. Предоставление льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг в сельской местности.
4. Районный коэффициент – 40%.

	Учитель 
английского языка

	1
	25,0
	постоянно
	МБОУ 
«Чагоянская СОШ» 
Шимановского района
	676323, Амурская обл., Шимановский район, с. Чагоян, ул. Школьная, 2

тел. 8 (41651) 94 3 48 chagoyanschool@mail.ru
	25



	Для молодого специалиста аренда 1-комнатной квартира в 4-х квартирном доме  (кухня, центральное отопление, привозная вода, уличный туалет) органом управления образованием 
	1. Единовременная выплата молодому специалисту в размере 36093,75 руб.
2. Ежемесячная надбавка молодому специалисту  к должностному окладу в течение первых 3-х лет работы в размере 50%  ставки (оклада) в размере 6135,74 рублей.
3. Предоставление льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг в сельской местности.
4. Районный коэффициент – 40%.
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