
Аналитическая справка по результатам мониторинга по 

сопровождению профессионального самоопределения обучающихся 

СОО, в том числе обучающихся с ОВЗ Шимановского района  

за 2021-2022 учебный год. 
 

В соответствии с приказом начальника МУ «Управление по 

образованию и работе с молодежью администрации Шимановского района» 

от 20.06.2022г. №152 «Об утверждении перечня муниципальных механизмов 

управления качеством образования в Шимановском районе» проведён 

мониторинг по сопровождению профессионального самоопределения 

обучающихся ООО, в том числе обучающихся с ОВЗ по 3 показателям: 

 доля обучающихся 10-11 классов, охваченных психолого-педагогической 

поддержкой, консультационной помощью по вопросам профессиональной 

ориентации; 

 доля родителей, участвующих в мероприятиях по вопросам профориентации 

обучающихся. Наименование мероприятий; 

 доля обучающихся 10-11 классов, участвующих в профориентационных 

мероприятиях, конкурсах, экскурсиях  муниципального, регионального и 

Всероссийского уровней, в том числе проводимых по наиболее 

востребованным отраслям экономики муниципального образования; 

 количество мероприятий профориентационной направленности для 

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью. 
Мониторинг проведён с использованием сервиса Google-форма  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdb51NneyfktjZdeSuROYobXfWHL

SzSPEC12n1WTCwGYRro7A/viewform   

   

Во всех школах Шимановского района разработаны  программы / планы работы 

по сопровождению профессионального самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся. В МБОУ «Чагоянская СОШ» успешно реализуется 

программа профориентационной работы «Моя будущая карьера» 

http://чагоянская-школа.шимобр.рф/wp-content/uploads/2021/01/Programma-

proforientatsionnoj-raboty-Moya-budushhaya-karera-2021-2022-uch.god.pdf,     

В МБОУ «Саскалинская СОШ» разработана программа  по профессиональному 

самоопределению обучающихся http://саскалинская-школа.шимобр.рф/wp-

content/uploads/2021/03/Programma-proforientatsionnoj-raboty-MBOU-

Saskalinskaya-SOSH.pdf  

Доля обучающихся, охваченных психолого-педагогической 

поддержкой, консультационной помощью по вопросам профессиональной 

ориентации составляет 89,7 %. Все обучающиеся охвачены  поддержкой в 

МБОУ «Нововоскресеновская СОШ»; филиале», МОБУ «Мухинская СОШ», 

МБОУ «Ушаковская СОШ», МБОУ «Саскалинская СОШ», МБОУ 

«Новогеоргиевская СОШ». В МОБУ «Мухинская СОШ» все обучающиеся 
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получают консультативную помощь. Изучены профессиональные интересы и 

склонности обучающихся; осуществляется мониторинг готовности 

обучающегося к профессиональному самоопределению через анкетирование 

учащихся и их родителей; проведены тренинговые занятия по 

профориентации учащихся.  В МБОУ «Петрушинская СОШ» 

оказана помощь 2 обучающимся 11 класса по вопросу профессиональной 

ориентации. Обучающиеся МБОУ «Чагоянская СОШ» обращаются за 

консультацией к педагогам, классным руководителям http://чагоянская-

школа.шимобр.рф/bez-rubriki/proforientatsionnaya-rabota/ Проблема состоит в 

том, что в школах района отсутствуют ставки школьных психологов, кроме 

МБОУ «Петрушинская СОШ», поэтому данную работу осуществляют 

классные руководители и учителя. Кроме того, работники ГКУ АО «ЦЗН г. 

Шимановска» оказывают помощь обучающимся в определении склонности к 

тому или иному виду деятельности.  

Доля родителей, участвующих в мероприятиях по вопросам 

профессиональной ориентации обучающихся составляет 54,7%. Для родителей 

10-11 классов были проведены: лектории «Выбор профессии – дело серьезное», 

«Координация усилий семьи и школы в выборе профессии», целью которых 

было ознакомление родителей с особенностями профессий и умением правильно 

выбрать нужное направление для своего ребенка. Осуществляется 

индивидуальное консультирование родителей по профориентационному 

самоопределению обучающихся. Проведены родительские собрания на тему 

«Профессиональное самоопределение детей» в МБОУ «Чагоянская СОШ». 

Особенно эффективно данная работа осуществляется МБОУ 

«Нововоскресеновская СОШ», МБОУ «Ушаковская СОШ» и МОБУ 

«Мухинская СОШ». В этих школах налажено хорошее взаимодействие с 

родителями. Не проводится работа с родителями в МБОУ «Новогеоргиевская 

СОШ», что свидетельствует об инертности педагогического коллектива в 

данном направлении. Родители также не проявляют активности и стараются 

решить вопросы профессионального самоопределения своих детей 

самостоятельно. 

Доля обучающихся, участвующих в профориентационных мероприятиях, 

конкурсах, экскурсиях муниципального, регионального и Всероссийского 

уровней, в том числе проводимых по наиболее востребованным отраслям 

экономики муниципального образования, в целом по району составила 71,4%.  

Проведены экскурсия для 7 школ в «Кванториум» г. Свободный с целью 

ознакомления с профессиями технологической направленности. Ученики 

поучаствовали в видео-уроках и мастер-классах проекта «Шоу профессий», на 

которых оценили свои способности при выборе профессий (сварщик, 

ландшафтный дизайнер, т.д.).  МБОУ «Нововоскресеновская СОШ» не 

приняла участие в данном мероприятии по объективным причинам. Будет 

организована экскурсия в октябре 2022 года. МБОУ «Новогеоргиевская 

СОШ», МБОУ «Петрушинская СОШ», МБОУ «Ушаковская СОШ», МОБУ 

«Мухинская СОШ» заключила договора о сетевом взаимодействии с 

«Кванториумом» г. Свободный, поэтому работа в данном направлении будет 
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продолжена на постоянной основе. http://петрушинская-

школа.шимобр.рф/wp-content/uploads/2022/07/Dogovor-16-o-setevom-s-

Tochkoj-Rosta-Petrushinskaya-SOSH-1.pdf  Обучающиеся Шимановского 

района приняли участие в проекте ранней профессиональной ориентации 

школьников 6-11 классов «Билет в будущее», конкурсе «Большая перемена», 

областной онлайн встрече «Мой Выбор», онлайн-уроках по финансовой 

грамотности, в открытых онлайн-уроках «Проектория», всероссийском  

образовательном проекте в сфере информационных технологий «Урок 

цифры» и др. 100% обучающихся охвачено профориентационными 

мероприятиями в МБОУ «Чагоянская СОШ».  В 2021-2022 учебном году 

проведен муниципальный этап Всероссийского конкурса научно-

технологических проектов «Большие вызовы». В конкурсе приняли участие 

обучающиеся МБОУ «Ногеоргиевская  СОШ», МБОУ «Нововоскресеновская 

СОШ», МБОУ «Чагоянская СОШ». Организован муниципальный конкурс 

«Ученик года». Недостаточно экскурсий проведено по наиболее 

востребованным отраслям экономики Амурской области и Шимановского   

района, в связи с большими затратами на их организацию и проведение. В 

2022 году данные экскурсии будут запланированы в дорожной карте по 

профориентации  и профессиональному самоопределению.  

Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью на уровне СОО в школах района 

нет.  

 

Выводы и рекомендации: 

 

1.Во всех  общеобразовательных организациях района осуществляется 

работа по сопровождению профессионального самоопределения 

обучающихся ООО. Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью на уровне СОО в 

школах района нет.  Особенно эффективно данная работа осуществляется  в 

МБОУ "Чагоянская СОШ", МБОУ «Нововоскресеновская СОШ»; филиале 

МБОУ «Чагоянская СОШ»-«Селетканская школа», МБОУ «Петрушинская   

СОШ», МОБУ «Мухинская СОШ», МБОУ «Ушаковская СОШ». В этих 

школах налажено также хорошее взаимодействие с родителями. Не 

проводится работа с родителями в МБОУ «Новогеоргиевская СОШ», что 

свидетельствует о неудовлетворительной работе педагогического коллектива 

в данном направлении; 

2. Директору МБОУ  «Новогеоргиевская СОШ» Павлюк Н.А. 

проанализировать результаты мониторинга по показателям: «Доля 

обучающихся, охваченных психолого-педагогической поддержкой, 

консультационной помощью по вопросам профессиональной ориентации»,  

«Доля родителей, участвующих в мероприятиях по вопросам 

профессиональной ориентации обучающихся» и предоставить в срок до 

01.09.2022 г. план по организации работы школы по данным направлениям; 
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3. Краяновой Л.К., заместителю начальника МУ «Управление по 

образованию и работе с молодежью администрации Шимановского района» 

запланировать проведение экскурсий по наиболее востребованным отраслям 

экономики Амурской области и Шимановского   района. Срок – до 

01.09.2022г. 

  

 

Заместитель  

начальника Управления 

 

 

Л.К. Краянова 

 

 

 

 

 
 


