
Аналитическая справка 

по результатам мониторинга по организации работы по 

выявлению предпочтений обучающихся Шимановского района в 

области профессиональной ориентации на уровне ООО   

за 2021-2022 учебный год. 

 

В соответствии с приказом начальника МУ «Управление по 

образованию и работе с молодежью администрации Шимановского района от 

20.06.2022г. №152 «Об утверждении перечня муниципальных механизмов 

управления качеством образования в Шимановском районе» проведён 

мониторинг организации работы по выявлению предпочтений обучающихся в 

области профессиональной ориентации работы по 3 показателям: доля 

обучающихся 6-11 классов, прошедших профориентационное тестирование, 

диагностику; доля обучающихся, прошедших профессиональные пробы и 

практики в общей численности обучающихся; доля обучающихся 9-х классов, 

прошедших профессиональную диагностику и продолживших обучение в 

профессиональной образовательной организации или профильных классах в 

соответствии с выявленными профессиональными предпочтениями. 

Мониторинг проведён с использованием сервиса Google-форма 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdb51NneyfktjZdeSuROYobXfWHL

SzSPEC12n1WTCwGYRro7A/viewform 

 72,6% обучающихся 6-11 классов прошли профориентационное 

тестирование, диагностику. 100% показатель по данному направлению в 

МБОУ "Чагоянская СОШ", МБОУ "Ушаковская СОШ", филиале МБОУ 

"Чагоянская СОШ" - "Селетканская школа". 95%  - у МОБУ «Мухинская 

СОШ», от 50 до 60% в МБОУ "Петрушинская СОШ", МБОУ 

"Нововоскресеновская СОШ", МБОУ «Саскалинская СОШ». Самый низкий 

процент (16%) в МБОУ «Новогеоргиевская СОШ», что указывает на 

недостаточный уровень охвата обучающихся профориентационным 

тестированием, диагностикой. Общеобразовательные организации района 

сотрудничают с ГКУ АО ЦЗН г. Шимановска. Специалисты центра ежегодно 

выезжают в школы района и проводят профессиональную диагностику. 

Анкетирование проводится также классными руководителями, результаты 

доводятся до сведения родителей, разрабатываются индивидуальные 

маршруты для каждого обучающегося. Проблема в организации такой работы 

состоит в том, что в школах района отсутствуют ставки школьных психологов, 

кроме МБОУ «Петрушинская СОШ». 

17,8% обучающихся прошли профессиональные пробы и практики. От 

50 до 70% обучающихся МБОУ "Нововоскресеновская СОШ", МБОУ 

"Ушаковская СОШ" прошли профессиональные пробы и практики. Никто из 

обучающихся МБОУ «Новогеоргиевская СОШ», МОБУ «Мухинская СОШ», 

МБОУ «Саскалинская СОШ» не были охвачены профессиональнымие 

пробами и практиками, из чего следует вывод, что классные руководители не 

уделяют данному вопросу внимание. На территории сельских поселений 

отсутствуют предприятия, однако есть агропромышленные предприятия (с. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdb51NneyfktjZdeSuROYobXfWHLSzSPEC12n1WTCwGYRro7A/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdb51NneyfktjZdeSuROYobXfWHLSzSPEC12n1WTCwGYRro7A/viewform


Новогеоргиевка, с. Ушаково,с. Нововоскресеновка), предприятия по 

переработке леса (МОБУ «Мухинская СОШ»). В селах Нововоскресеновка и 

Ушаково имеются погранзаставы, с которыми у школ МБОУ 

"Нововоскресеновская СОШ", МБОУ "Ушаковская СОШ" имеются договоры 

о сотрудничестве. 

Профпробы прошли наши обучающиеся благодаря проекту Билет в 

будущее»:  ФГБОУ ВПО «ДальГАУ» по специальности «Экономист» (онлайн) 

и ГПОАУ «БПК» по специальности «геодезист» (онлайн). 

 Во время летней оздоровительной кампании обучающиеся проходят 

профессиональны пробы  по специальности «Вожатый», в рамках дня 

самоуправления - «Воспитатель», «Учитель».  

59% обучающихся 9-х классов, прошедших профессиональную 

диагностику, продолжили обучение в профессиональных образовательных 

организациях или профильных классах в соответствии с выявленными 

профессиональными предпочтениями. Это 100% обучающихся в МБОУ 

«Чагоянская СОШ»: 50 % продолжат обучение в ССУЗах, 50% продолжают 

обучение в 10 классе в соответствии с выявленными профессиональными 

предпочтениями. 66% - в филиале МБОУ "Чагоянская СОШ" - "Селетканская 

школа", в МБОУ "Нововоскресеновская СОШ", МБОУ «Новогеоргиевская 

СОШ». В МОБУ «Мухинская СОШ» пятеро обучающихся 9-го класса 

поступили в СПО в соответствии с профессиональной диагностикой. В МБОУ 

«Саскалинская СОШ» таких обучающихся 0%, что можно объяснить 

недостаточным качеством проведения профориентационного тестирования, 

диагностики. 

Выводы и рекомендации:  

1.Во всех общеобразовательных организациях района в той или иной 

мере организована работа по выявлению предпочтений обучающихся в 

области профессиональной ориентации. Высокий показатель эффективности 

данной деятельности по сумме 3 показателей в МБОУ "Чагоянская 

СОШ"(72,3%), МБОУ «Нововоскресеновская СОШ»; филиале МБОУ 

«Чагоянская СОШ»-«Селетканская школа» (72%), МБОУ «Ушаковская 

СОШ» (76%). В МБОУ «Нововоскресеновская СОШ»; и МБОУ 

«Петрушинская СОШ» (43%). Низкий показатель в МБОУ «Саскалинская 

СОШ» -20%, в МБОУ «Новогеоргиевская СОШ» - 16%. Обучающиеся 

активно принимают участие в открытых онлайн-уроках на платформе 

«ПроеКТОриЯ». 

2. Курако О.И., директору МБОУ «Саскалинская СОШ», Павлюк Н.А., 

директору МБОУ «Новогеоргиевская СОШ», Галактионовой Э.В., директору 

МОБУ «Мухинская СОШ», Овсиенко С.И., директору МБОУ «Петрушинская 

СОШ», Зоновой Е.В., директору МБОУ «Нововоскресеновская СОШ» 

организовать проведение профессиональных проб и практик для всех 

обучающихся школ в срок до 10.12.2022 года. С целью максимального 

привлечения обучающийся к проекту «Билет в будущее» в 2022 году 

необходимо продвигать проект через муниципальные СМИ, официальные 

сайты образовательных организаций; 



3. Павлюк Н.А., директору МБОУ «Новогеоргиевская СОШ», заключить 

договор о сотрудничестве с ГКУ АО «ЦЗН г. Шимановска» с целью 

проведения профориентационного тестирования, диагностики всех 

обучающихся 6-11 классов в срок до 01.10.2022г.  

4. Организовать проведение родительских собраний в 

общеобразовательных организациях, не участвующих в проекте «Билет в 

будущее» (МБОУ «Нововоскресеновская СОШ», МБОУ «Петрушинская 

СОШ», МБОУ «Саскалинская СОШ», МБОУ «Новогеоргиевская СОШ»; 

МОБУ «Мухинская СОШ») с участием муниципального координатора и 

педагогов-наставников в срок до 1 октября 2022 года; 

4. Курако О.И., директору МБОУ «Саскалинская СОШ» запланировать 

проведение цикла родительских собраний о необходимости раннего 

выявления и развития предпочтений обучающихся в области 

профессиональной ориентации сентябре, октябре 2022 года 

4.Педагогам –навигаторам С.А. Шестакову (МБОУ «Ушаковская 

СОШ»), Захаровой Н.В. (МБОУ «Чагоянская СОШ), Барановой А.А. (филиал 

МБОУ «Чагоянская СОШ»-«Селетканская школа»), Зезюля Г.Н. (МБОУ 

«Петрушинская СОШ) в 2022 году запланировать очное прохождение 

профессиональных проб в срок до 08.09.2022г. 
 

 

Заместитель  

начальника Управления 

 

 

Л.К. Краянова 

 


