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Уважаемая Валентина Сергеевна!  

 

     В связи с рекомендациями по итогам индивидуальных собесе-

дований с руководителями органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере образования просим  Вас ор-

ганизовать курсы повышения квалификации по теме «Оценка ме-

ханизмов управления качеством образования» для руководителей 

образовательных организаций Шимановского района и специали-

стов МУ Управление по образованию и работе с молодежью адм и-

нистрации Шимановского района».  

      Ключевые вопросы программы обучения:  

1. Механизмы управления качеством образовательных резуль-

татов.  

2. Механизмы управления качеством образовательной де я-

тельности.  

3. Инструменты оценки механизмов качества образования.  

4. Анализ механизмов оценки качества образования.  

5. Принятие управленческих решений.  

Количество часов: 72 час.  

Количество участников: 20 чел.  

Форма обучения: очно-заочная. 
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Примерные темы для включения в программу повышения квалификации  

 

1. Самостоятельная работа слушателей (8 часов) 

1.1. Методические рекомендации по подготовке к проведению оценки механиз-

мов управления качеством образования в субъектах Российской Федерации 

1.2. Методические рекомендации по организа-

ции и проведению оценки механизмов управления качеством образования в органа

х местного самоуправления муниципальных районов и городских округов 

1.3. Методика для проведения оценки механизмов управления качеством обра-

зования в субъектах Российской Федерации 

1.4. Условия преодоления рисков низких образовательных результатов (на осно-

ве анализа практик резильентных школ) 

 

2. Очное обучение с использованием ДОТ (вебинары) – 12 часов 

2.1. Состояние качества образования в образовательных организациях Амурской 

области (8 часов) 

2.1.1. Состояние качества математического образования в образовательных организа-

циях Амурской области 

2.1.2. Состояние качества начального образования в образовательных организациях 

Амурской области 

2.1.3. Состояние качества образования по русскому языку в образовательных органи-

зациях Амурской области 

2.1.4. Оценка компетенции работников образовательных организаций, осуществля-

ющих образовательную деятельность по образовательным программам 

общего образования,  по результатам национальных исследований 

2.2. Механизмы формирования и оценки функциональной грамотности (4 часа) 

2.2.1. Функциональная грамотность: понятие, содержание, планируемые  результаты 

 

 

3. Очное обучение (50 часов) 

3.1. Методика оценки  механизмов управления качеством образования в субъек-

тах Российской Федерации (2) 

3.2. Стратегические ориентиры развития системы образования в рамках феде-

ральных проектов и программ (4) 

3.3. Нормативно- правовое обеспечение образовательной деятельности образо-

вательной организации (4) 

3.4. Локальные нормативные документы образовательной организации, регла-

ментирующие образовательную деятельность (4) 

3.5. Модель профильной школы как навигатор сопровождения профессиональ-

ного самоопределения обучающихся (4) 

3.6. Система работы школы по  профориентации и сопровождению профессио-

нального самоопределения обучающихся (4) 

3.7. Методология и критерии оценки качества общего образования  

в общеобразовательных организациях на основе практики международных иссле-

дований качества подготовки обучающихся (4) 

3.8. Система оценивания учебных достижений обучающихся. Локальные норма-

тивные акты школы, регламентирующие систему оценки (4) 

3.9. Методика оказания адресной методической помощи общеобразовательным 

организациям, имеющим низкие образовательные результаты обучающихся (2) 

3.10. Система методической работы, обеспечивающая  профессиональное  разви-

тие педагогических работников (8) 

https://fioco.ru/Media/Default/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B8/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%B8%20%D0%BC%D0%B5%D1%85%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%BC%D0%BE%D0%B2%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%202020_.pdf
https://fioco.ru/Media/Default/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B8/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B5%20%D1%80%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%B8%20%D0%BC%D0%B5%D1%85%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%BC%D0%BE%D0%B2%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%202020_.pdf
https://fioco.ru/munmeh
https://fioco.ru/munmeh
https://fioco.ru/munmeh
https://fioco.ru/Media/Default/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B8/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%B8%20%D0%BC%D0%B5%D1%85%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%BC%D0%BE%D0%B2%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%20%D1%81%D1%83%D0%B1%D1%8A%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B0%D1%85%20%D0%A0%D0%A4.pdf
https://fioco.ru/Media/Default/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B8/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%B8%20%D0%BC%D0%B5%D1%85%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%BC%D0%BE%D0%B2%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B2%20%D1%81%D1%83%D0%B1%D1%8A%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B0%D1%85%20%D0%A0%D0%A4.pdf
https://fioco.ru/Media/Default/Documents/%D0%A8%D0%9D%D0%9E%D0%A0/%D0%A3%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7.%D1%80%D0%B5%D0%B7%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2.pdf
https://fioco.ru/Media/Default/Documents/%D0%A8%D0%9D%D0%9E%D0%A0/%D0%A3%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B8%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7.%D1%80%D0%B5%D0%B7%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2.pdf
https://fioco.ru/Media/Default/Documents/%D0%A8%D0%9D%D0%9E%D0%A0/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D1%80%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%A8%D0%9D%D0%9E%D0%A0.pdf
https://fioco.ru/Media/Default/Documents/%D0%A8%D0%9D%D0%9E%D0%A0/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D1%80%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%A8%D0%9D%D0%9E%D0%A0.pdf


3.11. Управление развитием образовательной организации в условиях стратегиче-

ских изменений (4) 

3.12. Мониторинг эффективности руководителей образовательных организаций 

как важнейший компонент механизма управления качеством образования (4) 

3.13. Итоговая аттестация (2) 

 

 

Итого: 

 

Самостоятельная 

работа слушателей  

Вебинары  Очная часть  Итого  

8 12 52 72 

 

Возможные сроки обучения: 

19-23, 26 апреля – вебинары (15.00 -16.30, возможно 14.00-15.30) 

Очная часть: 

4-6.05 – 24 часа 

11-14.05 – 26 часов 
 


