
 

 
 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

(Минобрнауки Амурской области) 

 

П Р И К А З  
 

 

   № _____________   
 

г. Благовещенск 

 

Об утверждении плана 

мероприятий на 2023/24 учебный год, 

направленных на снижение документарной нагрузки на педагогических 

работников образовательных организаций Амурской области 

 

В соответствии с приказом Минпросвещения России от 21.07.2022      

№ 582 «Об утверждении перечня документации, подготовка которой 

осуществляется педагогическими работниками при реализации основных 

общеобразовательных программ» и в целях снижения бюрократической 

нагрузки на педагогических работников 

п р и к а з ы в а ю: 
1. Утвердить план мероприятий на 2023/24 учебный год, направленных 

на снижение документарной нагрузки на педагогических работников 

образовательных организаций Амурской области (далее – План) 

(прилагается). 

2. Отделу общего образования министерства образования и науки 

Амурской области (Рахматуллина М.Р.), отделу аккредитации и 

государственного контроля качества образования министерства образования 

и науки Амурской области (Глок Е.М.), отделу лицензирования и 

государственного надзора в сфере образования министерства образования и 

науки Амурской области (ЧаплыгинаТ.Н.), государственному автономному 

учреждению дополнительного профессионального образования «Амурский 

областной институт развития образования» (Борзунова Ю.В.), 

общеобразовательным организациям, подведомственным министерству 

образования и науки Амурской области (Плешакова А.В., Ганько Е.И., 

Николаева О.Б., Булыгина Т.А., Хмелева Р.Г., Якимова С.Г., Димович О.Г., 

Геращенко А.П., Королева Е.А.), обеспечить выполнение Плана. 
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3. Руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, руководителям общеобразовательных 

организаций рекомендовать обеспечить выполнение Плана. 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 

заместителя министра Поцелуеву Э.Б. 

 

 

 

Заместитель председателя Правительства 

Амурской области – министр 

образования и науки Амурской области 

  

 

С.В.Яковлева 
 



Приложение
к приказу министерства образования
и науки Амурской области
от_______________ № ___________

План мероприятий на 2023/24 учебный год,
направленных на снижение документарной нагрузки на педагогических работников

образовательных организаций Амурской области

№
п/п Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственный

исполнитель
1. Проведение совещания с руководителями общеобразовательных организаций

Амурской области по вопросам снижения бюрократической нагрузки на
педагогических работников

15.09.2023 Министерство образования и
науки Амурской области

(Поцелуева Э.Б., Глок Е.М.,
Чаплыгина Т.Н.)

2. Публикации в средствах массовой информации разъяснений по вопросам
снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников

20.09.2023
30.01.2024

Министерство образования и
науки Амурской области

(Глок Е.М.)

3. Мониторинг создания на официальных сайтах общеобразовательных
организаций раздела «Снижение бюрократической нагрузки на педагогических
работников»

20.09.2023 Министерство образования и
науки Амурской области

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.)

4. Внесение общеобразовательными организациями изменений в коллективный
договор и правила внутреннего распорядка в части подготавливаемых
педагогами документов

10.10.2023 Общеобразовательные
организации, в том числе

подведомственные
министерству образования и
науки Амурской области

(далее – ОО) (руководители)
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5. Внесение общеобразовательными организациями изменений в положение об
электронном журнале (сведения о заполняемой педагогами информации)

10.10.2023 Общеобразовательные
организации

(руководители)
6. Внесение общеобразовательными организациями изменений в положение о

классном руководстве (требования к перечню, форме и содержанию
подготавливаемых документов)

10.10.2023 Общеобразовательные
организации

(руководители)

7. Опрос педагогических работников общеобразовательных организаций
Амурской области по вопросам снижения бюрократической нагрузки

20.10.2023 Министерство образования и
науки Амурской области

(Рахматуллина М.Р.)

8. Мониторинг внесенных общеобразовательными организациями изменений в
содержание локальных нормативных актов: правила внутреннего распорядка,
положение об электронном журнале, положение о классном руководстве

30.10.2023 Министерство образования и
науки Амурской области

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.)

9. Проведение совещания с представителями органов местного самоуправления,
осуществляющими управление в сфере образования, по итогам мониторинга
внесенных общеобразовательными организациями изменений в содержание
локальных нормативных актов (правила внутреннего распорядка, положение об
электронном журнале, положение о классном руководстве), опроса
педагогических работников общеобразовательных организаций

10.11.2023 Министерство образования и
науки Амурской области

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.)

10. Проведение аудита мониторингов и запросов, направляемых в образовательные
организации министерством образования и науки Амурской области,
государственным автономным учреждением дополнительного
профессионального образования «Амурский областной институт развития
образования» (далее – ГАУ ДПО «АмИРО»)

30.11.2023
01.03.2024
30.05.2024

Министерство образования и
науки Амурской области

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.);

ГАУ ДПО «АмИРО»
(Борзунова Ю.В.)

11. Проведение аудита мониторингов и запросов, направляемых в образовательные
организации органами местного самоуправления, осуществляющими
управление в сфере образования (далее – ОМСУ)

30.11.2023
01.03.2024
30.05.2024

ОМСУ
(руководители)
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12. Работа региональной «горячей линии» по вопросам снижения бюрократической
нагрузки на педагогических работников

в течение всего
периода

Министерство образования и
науки Амурской области

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.)

13. Мониторинг и анализ обращений граждан, поступающих на «горячую линию»
по снижению бюрократической нагрузки на педагогических работников

30.11.2023
01.03.2024
30.05.2024

Министерство образования и
науки Амурской области

(Глок Е.М.)

14. Внесение общеобразовательными организациями изменений в должностные
инструкции педагогических работников или заключение дополнительных
соглашений, если в трудовую функцию работника не входит оформление
порученных документов

в течение всего
периода

Общеобразовательные
организации

(руководители)

15. Мониторинг внесенных общеобразовательными организациями изменений в
должностные инструкции педагогических работников или заключение
дополнительных соглашений

31.10.2023
01.03.2024
30.05.2024

ОМСУ
(руководители)

16. Консультирование руководителей общеобразовательных организаций по
вопросам снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников в
рамках профилактических мероприятий федерального государственного
контроля (надзора) в сфере образования

в течение всего
периода

Министерство образования и
науки Амурской области

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.)

17. Рассмотрение вопросов по снижению бюрократической нагрузки на
педагогических работников на курсах повышения квалификации для
руководителей образовательных организаций

в течение всего
периода

ГАУ ДПО «АмИРО»
(Борзунова Ю.В.)


