
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ШИМАНОВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ШИМАНОВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПРИКАЗ 

    07.09.2026      № 148 

г. Шимановск 

 

Об утверждении муниципального Плана мероприятий по повышению 

качества образования в образовательных организациях  

Шимановского муниципального округа в 2026/27 учебном году 

 
Во исполнении приказа министерства образования и науки Амурской 

области от 25.08.2026 №918 «Об утверждении регионального плана мероприятий, 

направленного на повышение качества общего образования в 2026/27 учебном 

году» 

  

п р и к а з ы в а ю :  

  

1. Утвердить муниципальный План мероприятий по повышению качества 

образования в образовательных организациях   Шимановского муниципального 

округа (приложение). 

2. Ведущему специалисту Управления образования Шимановского 

муниципального округа Овсиенко С.И. обеспечить выполнение Плана 

мероприятий в части, касающейся методической, кадровой работы, а также 

работы с одаренными детьми.  

3. Ведущему специалисту Управления образования Шимановского 

муниципального округа Андреевой Н.С. обеспечить выполнение Плана 

мероприятий в части, касающейся оценочных процедур и всероссийской 

олимпиады школьников. 

4. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

 

Начальник Управления                                                           Е.Г. Баранова 

 

 
Овсиенко С.И. 

8 (41651) 2 25 10



Приложение  

к приказу   Управления образования 

Шимановского муниципального округа 

от 07.09.2026 № 148  

 

Муниципальный план мероприятий, направленных на повышение  

качества образования в 2026/27 учебном году 

 

№ п/п Мероприятие Сроки исполнения Ответственные Прогнозируемый результат 

1 2 3 4 5 

1. Организационно-методическая работа 

1.1. Комплексный анализ результатов ГИА в 

2026 году 

сентябрь 2026 Управление образования Получена аналитическая информация; 

определены «зоны риска» в достиже-

нии образовательных результатов обу-

чающимися 

1.2. Анализ результатов ВПР по предметам, 

подготовка адресных методических ре-

комендаций 

октябрь 2026 Управление образования, 

ОО 

Составлена аналитическая справка, 

приведены методические рекоменда-

ции по преодолению предметных де-

фицитов обучающимися 5-10 классов 

(по предметам). Результаты представ-

лены на муниципальном уровне, про-

анализированы на заседаниях методи-

ческих служб образовательных органи-

заций 

1.3. Собеседования с представителями ОО 

по вопросам разработки школьных «до-

рожных карт» (комплексных планов) 

повышения качества образовательных 

результатов в 2026/27 учебном году; ре-

зультатам анализа ВПР и ГИА 

октябрь 2026 Управление образования, 

ОО 

Скорректировано содержание школь-

ных «дорожных карт» (комплексных 

планов) повышения качества образова-

тельных результатов в 2026/27учебном 

году  



1.4. Консультации для ОО по вопросам раз-

работки школьных «дорожных карт» 

(комплексных планов) повышения каче-

ства образовательных результатов в 

2026/27 учебном году; результатам ана-

лиза ВПР и ГИА 

октябрь 2026 Управление образования, 

ОО 

Скорректировано содержание школь-

ных «дорожных карт» (комплексных 

планов) повышения качества образова-

тельных результатов в 2026/27 учебном 

году 

1.5. Организация и реализация учебных кур-

сов, модулей по подготовке выпускни-

ков к государственной итоговой атте-

стации (ОГЭ, ЕГЭ) 

октябрь 2026 –  

апрель 2027 

Управление образования, 

ОО 

Реализуются учебные курсы, модули   

по подготовке обучающихся к 

ОГЭ/ЕГЭ по русскому языку, литера-

туре, иностранным языкам, математи-

ке, физике, химии, биологии, информа-

тике (1 час в неделю в каждой образо-

вательной организации) 

1.6. Муниципальный форум педагогических 

практик «Вектор качества образования: 

ЕНМО и Точки Роста 

март 2026 Управление образования, 

ОО 

Презентованы эффективные педагоги-

ческие практики использования ресур-

сов ЦО Точка Роста для повышения 

ЕНМО 

2. Учебно-методическая работа 

2.1. Мониторинг предметной курсовой под-

готовки педагогов школ округа за 3 года  

Октябрь 2026 Управление образования Скорректировать заявку на участие в 

курсовой подготовке педагогов в соот-

ветствии с результатами мониторинга  

2.2. Организация сетевого взаимодействия 

между школами, в том числе с исполь-

зованием дистанционных технологий 

В течение учебного 

года 

Управление образования, 

ОО 

Рост доли учителей, владеющих и ак-

тивно применяющих дистанционные 

технологии, цифровые инструменты и 

современные педагогические практики 

2.3. Организация действующих муници-

пальных площадок для «горизонтально-

го обучения» для педагогических ра-

ботников, показывающих низкие ре-

зультаты 

октябрь 2026 -май 

2027 

Управление образования Организовано   взаимодействие между  

педагогическими работниками, обеспе-

чивающее внедрение инновационных 

моделей непрерывного повышения 

профессионального мастерства 

2.4. Сопровождение индивидуальных траек-

торий профессионального развития пе-

В течение учебного 

года 

Управление образования, 

ОО 

Рост уровня владения предметными 

знаниями, психолого-педагогическими 



дагогов технологиями и метакомпетенциями 

(soft skills). Педагоги осваивают узко-

профильные навыки, необходимые для 

решения конкретных задач их классов 

Прогнозируется повышение среднего 

балла ГИА, увеличение доли победите-

лей олимпиад и конкурсов 

3. Работа с обучающимися 9–10–х классов 

3.1. Разработка и реализация учебных кур-

сов  по подготовке к ОГЭ по русскому 

языку, литературе, иностранным язы-

кам, математике, физике, химии, биоло-

гии, информатике 

октябрь 2026 –апрель 

2027 

ГАУ ДПО «АмИРО», 

Управление образования, 

ОО 

Реализуются учебные курсы по подго-

товке обучающихся к ОГЭ по русскому 

языку, литературе, иностранным язы-

кам, математике, физике, химии, био-

логии, информатике (1 час в неделю в 

каждой образовательной организации) 

3.2. Использование модуля МСОКО РИС 

ОБР 

октябрь 2026 – 

май 2027 

Управление образования, 

ОО 

Организована работа обучающихся и 

педагогических работников в модуле 

МСОКО РИС ОБР (участие не менее 

75%) 

3.3. Проектирование и реализация индиви-

дуальных образовательных маршрутов 

для обучающихся на основе результатов 

диагностики результатов освоения обу-

чающимися ООП СОО по физике, хи-

мии, биологии, русскому языку, матема-

тике, английскому языку (платформа 

подготовки к ЕГЭ) 

октябрь 2026, 

 март 2027 

Общеобразовательные  

организации 

Участие не менее 50% обучающихся 

11-х классов 

3.4. Включение ресурсов образовательных 

центров «Точка роста» в работу по по-

вышению качества образовательных ре-

зультатов 

сентябрь 2026 –  

май 2027 

Управление образования, 

ОО 

Составлен единый муниципальный ка-

лендарь образовательных мероприятий, 

реализуемых на площадках ЦО «Точка 

роста» 

3.5. Проведение диагностических, 

тренировочных (пробных) ОГЭ, ЕГЭ. 

декабрь 2026 – 

апрель 2027 

Управление образования, 

ОО 

Формирование у обучающихся пози-

тивного отношения к прохождению 



Обучение работе с бланками ГИА ГИА. Своевременное выявление детей 

«группы риска» и потенциальных высо-

кобалльников 

3.6. Организация дополнительных занятий 

с обучающимися «группы риска» по 

математике, русскому языку и предме-

там по выбору 

октябрь 2026 – 

май 2027 

ОО Коррекция прохождения программно-

го материала, устранение пробелов в 

знаниях 

3.7. Разработка, утверждение и реализация 

программы наставнического сопро-

вождения для обучающихся «группы 

риска» по математике, русскому языку 

и предметам по выбору 

октябрь 2026 – 

май 2027 

ОО Повышение мотивации, своевременная 

коррекция образовательных дефицитов 

у обучающихся «группы риска», уве-

личение успешных обучающихся 

3.8. Обеспечение психолого- педагогиче-

ского сопровождения участников 

ГИА-9,11 

В течение учебного 

года 

ОО Формирование у обучающихся пози-

тивного отношения 

4. Просветительская работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

4.1 Муниципальные родительские собрания не менее двух Управление образования Повышение уровня информированно-

сти и удовлетворённости результатами 

образовательной деятельности у обу-

чающихся, родителей 

4.2. Школьные родительские собрания не менее двух Управление образования, 

ОО 

Повышение уровня информированно-

сти и удовлетворённости результатами 

образовательной деятельности у обу-

чающихся, родителей 

4.3. Индивидуальное и групповое кон-

сультирование родителей (законных 

представителей) по возникающим 

вопросам по телефону «горячей ли-

нии» 

постоянно Управление образования, 

ОО 

Своевременное и полное инфор-

мирование родителей (законных 

представителей) 



4.4. Привлечение родителей к обще-

ственному наблюдению на ГИА, при 

проведении ВПР и других оценоч-

ных процедур (по необходимости) 

в течение учебного 

года 

Управление образования, 

ОО 

Формирование банка общественных 

наблюдателей, повышение объектив-

ности проведения оценочных проце-

дур 

 

 

 

 
 

 


